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Laïques de la Corrèze

1- L’accompagnement du volontaire dans la structure d’accueil

- Préparation à la mission : Une demi-journée en début de contrat, en présence du

tuteur, sera consacrée à la définition des objectifs, le caractère civique de la mission,

la méthodologie, l’organisation pratique, en lien avec le projet personnel

d’engagement citoyen du jeune. Ce sera l’occasion de la rédaction de la feuille de

route

- Le suivi de réalisation des missions : Au rythme d’une demi-journée par mois, le

volontaire, accompagné par son tuteur fera un état des lieux de l’avancée de sa

mission, en regard du projet du jeune et de la feuille de route rédigée initialement. Ce

sera ainsi un temps d’évaluation formative.

- Le suivi personnalisé : Dans ces mêmes temps mensuels, sera rédigé un carnet de

bord faisant état des compétences développées pendant la mission et des difficultés

rencontrées en regard du projet personnel du jeune. Un portefeuille de compétences

sera ainsi élaboré.

2- La formation civique

Sur la base de trois journées, une formation sera mise en place croisant les

thématiques suivantes :

-  La mission d’intérêt général, ses enjeux, ses perspectives, son environnement,

-  La République, le citoyen, la démocratie locale (rencontres avec les représentants

de l’Etat, les élus locaux, les responsables politiques et syndicaux).

-  les échelons de la démocratie locale, les services publics, rencontres avec élus,

urbanistes, chefs d’entreprises, visite d’équipements de solidarité, …

-  rencontres avec les acteurs économiques : chefs d’entreprises, comités d’entreprises,

artisans, chambre de commerce,

- sensibilisation à l ‘économie solidaire et au développement durable,

- la sécurité civile (catastrophes naturelles, incendies…), les premiers secours, la sécurité

routière, rencontres avec les services et les centres de prévention,



-  la sécurité et la justice : rencontres avec magistrats, policiers, gendarmerie, services

de prévention, postes de commandement…

3- Une formation complémentaire : Connaissance du monde  associatif.

Afin d’apporter une connaissance complémentaire et de favoriser les échanges et

croisements d’expériences, la Ligue de l’Enseignement propose en plus 5 jours de

stage en fin de parcours sur les questions suivantes :

- Fonctionnement d’une association (statuts, rôle des dirigeants, comptabilité

associative, vie démocratique, communication)

- L’éducation populaire (origines et réalité, connaissance des valeurs…)

- Le projet associatif (Rôle des bénévoles, les moyens mis en œuvre…)

Ces journées seront ponctuées de rencontres avec des responsables associatifs, de

visionnements de documentaires, de spectacles et d’activités de loisirs. Ce rendez

vous se veut formateur, convivial et propice à des rencontres et des échanges

d’expériences.


